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 Thailand Energy Awards 2024 

 

คูมอืการจดัทำเอกสารการประกวด 

ประเภทสมาคม/องคกร/หนวยงาน ภาคเอกชน 

ผูสงเสรมิดานการอนรุกัษพลงังานและพลงังานทดแทน 
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บทนำ 
 

 คู มือการจัดทำเอกสารการประกวด Thailand Energy Awards 2024 ประเภทผูสงเสริมดานการอนุรักษ
พลังงานในสวนของสมาคม/องคกร/หนวยงาน ภาคเอกชน ทางกรมพัฒนาพลังงานทดแทนและอนุรักษพลังงาน (พพ.) 
จัดทำข้ึนเพ่ือใหผูเขารวมการประกวดไดมีแนวทางในการจัดทำเอกสารการประกวด ซ่ึงจะชวยใหเอกสารการประกวดมี
รายละเอียดท่ีครบถวน ชัดเจน สอดคลองกับหลักเกณฑท่ีกำหนด สะทอนถึงความมุงม่ัน ทุมเท ในการดำเนินการอนุรักษ
พลังงานของผูท่ีเก่ียวของ และแสดงถึงผลงานท่ีเปนรูปธรรม รวมท้ังเพ่ือความสะดวกตอการพิจารณาของคณะกรรมการ
ตัดสิน 

รายละเอียดของคูมือนี้ประกอบดวย 4 สวน ดังนี้ 
สวนท่ี 1 คุณสมบัติเบื้องตนของสมาคม/องคกร/หนวยงาน ภาคเอกชน 
สวนท่ี 2 เกณฑพิจารณาตัดสินการประกวดประเภทผูสงเสริมดานการอนุรักษพลังงานในสวนของ

สมาคม/องคกร/หนวยงาน ภาคเอกชน ซ่ึงจะแสดงหลักเกณฑท่ีใชพิจารณาและจำนวน
คะแนน 

สวนท่ี 3 แบบฟอรมในการจัดทำเอกสารการประกวดและขอแนะนำเพ่ือเปนแนวทางในการจัดทำ
เอกสาร รวมท้ังแนวทางการพิจารณาใหคะแนน และขอควรระวังในประเด็นสำคัญ 

สวนท่ี 4 การจัดสงเอกสาร แจงกำหนดเวลาสิ้นสุดการรับเอกสาร และสถานท่ีสงเอกสารการ
ประกวด 

และเพ่ืออำนวยความสะดวกในการจัดทำเอกสารการประกวด สามารถ Download จาก Website การ
ประกวดท่ี www.thailandenergyaward.com  

 พพ. หวังเปนอยางยิ่งวาคูมือนี้จะเปนประโยชนแกสมาคม/องคกร/หนวยงาน ภาคเอกชน และขอให
สมาคม/องคกร/หนวยงาน ภาคเอกชน ทุกแหงประสบความสำเร็จในการเขารวมการประกวด Thailand Energy 
Awards 2024 ในครั้งนี้ 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

สวนที ่ 1  :  คณุสมบตัเิบือ้งตน 
 การประกวด Thailand Energy Awards 2024 ไดกำหนดคุณสมบัติเบื้องตนของผูสมัครท่ีมีสิทธิ์ในการเขา
รวมการประกวดประเภทผูสงเสริมดานการอนุรักษพลังงานและพลังงานทดแทน ในสวนของสมาคม/องคกร/หนวยงาน 
ภาคเอกชนไวดังนี้ 

http://www.thailandenergyaward.com/
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1. เปนหนวยงานภาคเอกชนท่ีไมไดมีภารกิจหลักในการดำเนินการสงเสริมการอนุรักษพลังงานและ/หรือ
พลังงานทดแทน เปนการเฉพาะ 

2. มีการสงเสริม สนับสนุนหรืออำนวยความสะดวกในดานการอนุรักษพลังงานและพลังงานทดแทนอยางตอเนื่อง 
3. มีการเผยแพรผลงานตอสาธารณะและเปนท่ีประจักษวาเปนประโยชนตอสวนรวม 

สวนที ่ 2  :  เกณฑพจิารณาตดัสนิการประกวดของสมาคม/ องคกร/ หนวยงาน ภาคเอกชน 

การพิจารณาตัดสินจะใชวิธีการใหคะแนนจากเนื้อหาสาระและขอมูลท่ีนำเสนอในเอกสารการประกวดท่ีผูเขารวม
การประกวดจะตองจัดทำเปนเอกสารตามหลักเกณฑการจัดทำเอกสารและแบบฟอรมท่ีกำหนดให โดยจำนวนคะแนนรวม
ท้ังหมดมี 100 คะแนน แบงคะแนนตามหัวขอท่ีกำหนดและใชเปนเกณฑพิจารณาจำนวน 4 ขอ ไดแก     

1)  การฝกอบรม สัมมนา (สงเสริมบุคลากร)   
2)  การจัดทำและเผยแพรการอนุรักษพลังงาน/พลังงานทดแทน    
3)  การจัดกิจกรรมดานการอนุรักษพลังงาน/พลังงานทดแทน    
4)  กิจกรรม/โครงการท่ีโดดเดนดานการอนุรักษพลังงาน/พลังงานทดแทน  
ซ่ึงในแตละหัวขอหลักยังไดแบงเปนหัวขอยอย ๆ ดังนี้ 

หลักเกณฑการพจิารณา คะแนน 
1. การสนบัสนนุกจิกรรมดานการอนรุกัษพลงังาน/พลงังานทดแทน 30 

1.1 การฝกอบรม สัมมนา   
2. การจดัทำสือ่และเผยแพรความรูดานการอนรุักษพลงังาน/พลงังานทดแทน 20 

2.1 จัดทำเอกสารเผยแพรความรู เชน คูมือความรู แผนผับ โบรชัวร สติ๊กเกอร 
2.2 วารสาร/นิตยาสาร/หนังสือพิมพ (ของหนวยงาน) 
2.3 วารสาร/นิตยาสาร/หนังสือพิมพ (ของหนวยงานอ่ืน/องคกรอ่ืน) 
2.4 สื่อโทรทัศน วิทยุ อินเทอรเน็ต 

 
 
 

3 การจัดกจิกรรมดานการอนรุักษพลงังาน/พลงังานทดแทน 30 
3.1 ภายนอกองคกร   
3.2 ภายในองคกร   

4. กจิกรรม/โครงการทีโ่ดดเดนดานการอนรุกัษพลงังาน/พลงังานทดแทน 
กิจกรรมหรือโครงการท่ีโดดเดนดานการอนุรักษพลังงานหรือพลังงานทดแทน  

20 

รวมทัง้หมด 100 

สวนที ่ 3 : แบบฟอรมในการจัดทำเอกสารการประกวดและขอแนะนำเพือ่เปนแนวทางในการ
จัดทำเอกสาร 

o ขอมูลเบื้องตน 

1. ขอมลูทัว่ไป 
 

ช่ือหนวยงาน  
ประเภทธุรกิจ       
เลขท่ี  หมู  ซอย   ถนน  ตำบล / แขวง  
อำเภอ/เขต                                     จังหวัด                          รหัสไปรษณีย………………………..โทรศัพท                              
โทรสาร                                         Website…………………………………………………………                                                                    
ช่ือผูประสานงาน                                                                        ตำแหนง                                                               
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โทรศัพท                                   โทรสาร                                 E-mail :                                                                 

 
2. ขอมลูของหนวยงาน 

ประวัติความเปนมาของหนวยงาน : (อธิบายประวัติโดยยอตั้งแตเริ่มกอตั้งหนวยงาน)  
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1.  ผลงานการสงเสรมิสนบัสนนุกจิกรรมดานการอนรุักษพลงังาน/พลงังานทดแทน 
 1.1 การฝกอบรม สัมมนา (คะแนนรวม 30 คะแนน) 
 

ลำดับ 

รายละเอียด แหลงเงินทุนสนับสนุน ลักษณะผลงาน  

หลักสตูร/
สัมมนา 

วัตถุประสงค 
ประโยชนท่ี

ไดรับ/การนำไป
ขยายผลตอ 

กลุมเปาหมาย 
เน้ือหารายละเอียด/

ภาพประกอบ 

ระยะเวลา
ดำเนินการ 

(วัน/เดือน/ป) 

ขององคกร 
(บาท) 

หนวยงานอ่ืนท่ีให
การสนับสนุน 

(หนวยงาน/บาท) 

หนวยงาน
จัดสัมมนา

เอง 

บุคลากร
หนวยงาน

เปนวิทยากร 

สงบุคลากรไป
เขารวมอบรม/

สัมมนา 
กลุมเปาหมาย จำนวน (คน) 

                          

                          

          
 

    
  

  
 

  
  
 

ขอแนะนำ  
- เปนกิจกรรมท่ีมีลักษณะของการสงเสริมบุคลากรใหมีความรูหรือการถายทอดความรูใหกับสังคม ในเรื่องท่ีเก่ียวของกับการอนุรักษพลังงานหรือพลังงานทดแทน โดย

พิจารณาจากหลักสูตรท่ีหนวยงานเปนผูจัดการอบรมสัมมนาในเรื่องท่ีเก่ียวของกับการอนุรักษพลังงานหรือพลังงานทดแทนใหแกบุคคลท่ัวไป ท้ังภายในและภายนอก
องคกร หรือการไดรับเชิญไปเปนวิทยากรเพ่ือถายทอดความรูใหกับสังคม เชน การฝกอบรม สัมมนา การไดรับเชิญไปเปนวิทยากร เปนตน  

- ใหรายละเอียดเก่ียวกับ ชื่อหลักสูตร/สัมมนา รายละเอียดการจัดฝกอบรม จำนวนครั้งท่ีเขารวม ระยะเวลาในการอบรม/สัมมนา ท้ังภายในและภายนอกองคกร รวมท้ังระบุ
แหลงเงินทุนท่ีไดรับการสนับสนุน  

- เปนผลงานที่ดำเนินการอยางตอเนื่อง หรือเสร็จสิ้นภายใน 1 ม.ค. 66 - 30 ธ.ค. 66  
 

 
 
 
2.  การจดัทำสือ่และเผยแพรความรูดานการอนุรกัษพลงังาน/พลงังานทดแทน (คะแนนรวม 20 คะแนน) โดยแบงตามประเภทของสื่อดงันี ้
 

 2.1 เอกสารเผยแพร เชน คูมอืความรู แผนพบั โปรชวัร  สติ๊กเกอร 
 

ลำดับ รายละเอียด แหลงเงินทุนสนับสนุน 
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ชนิดของสื่อ วัตถุประสงค 
ประโยชนท่ีไดรับ/การนำไป

ขยายผลตอ 
กลุมเปาหมาย จำนวนช้ินงาน 

เน้ือหารายละเอียด/
ภาพประกอบ 

ระยะเวลา
ดำเนินการ 

(วัน/เดือน/ป) 

ขององคกร 
(บาท) 

หนวยงานอ่ืนท่ี
ใหการสนับสนุน 

(หนวยงาน/
บาท) 

          
          
          

 
2.2 วารสาร/นติยสาร/หนังสอืพมิพ  (ขององคกร)  

 

ลำดับ 

รายละเอียด แหลงเงินทุนสนับสนุน 

ชนิดของสื่อ วัตถุประสงค 
ประโยชนท่ีไดรับ/การนำไป

ขยายผลตอ 
กลุมเปาหมาย จำนวนช้ินงาน 

เน้ือหารายละเอียด/
ภาพประกอบ 

ระยะเวลา
ดำเนินการ 

(วัน/เดือน/ป) 

ขององคกร 
(บาท) 

หนวยงานอ่ืนท่ี
ใหการสนับสนุน 

(หนวยงาน/
บาท) 
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2.3 วารสาร/นติยสาร/หนงัสอืพิมพ (ของหนวยงาน/องคกรอืน่) 
 

ลำดับ 

รายละเอียด แหลงเงินทุนสนับสนุน 

ชนิดของสื่อ วัตถุประสงค 
ประโยชนท่ีไดรับ/การนำไป

ขยายผลตอ 
กลุมเปาหมาย จำนวนช้ินงาน 

เน้ือหารายละเอียด/
ภาพประกอบ 

ระยะเวลา
ดำเนินการ 

(วัน/เดือน/ป) 

ขององคกร 
(บาท) 

หนวยงานอ่ืนท่ีให
การสนับสนุน 

(หนวยงาน/บาท) 
          
          
          

  
2.4 สือ่โทรทัศน / วทิย ุ/ อนิเตอรเน็ต 

 

ลำดับ 

รายละเอียด แหลงเงินทุนสนับสนุน 

ชนิดของสื่อ วัตถุประสงค 
ประโยชนท่ีไดรับ/การนำไป

ขยายผลตอ 
กลุมเปาหมาย จำนวนช้ินงาน 

เน้ือหารายละเอียด/
ภาพประกอบ 

ระยะเวลา
ดำเนินการ 

(วัน/เดือน/ป) 

ขององคกร 
(บาท) 

หนวยงานอ่ืนท่ีให
การสนับสนุน 

(หนวยงาน/บาท) 
          
          
          

 
ขอแนะนำ 

- การจัดทำสื่อตาง ๆ เพ่ือเผยแพรขอมูลทางวิชาการ ความรู และเทคโนโลยี รวมไปถึงการใหขอมูลผานสื่อตาง ๆ ท่ีมีประโยชนตอสังคมท่ีเก่ียวของกับการอนุรักษพลังงานหรือ
พลังงานทดแทน  

- ใหรายละเอียดเก่ียวกับเนื้อหาในแตละประเภทของสื่อตาง ๆ จำนวนท่ีจัดทำสื่อในแตละประเภท รวมท้ังระบุแหลงเงินทุนท่ีไดรับการสนับสนุน  
- เปนผลงานที่ดำเนินการอยางตอเนื่อง หรือเสร็จสิ้นภายใน 1 ม.ค. 66 - 30 ธ.ค. 66  

 

3. การจดักจิกรรมดานการอนรุกัษพลงังาน/พลงังานทดแทด (คะแนนรวม 30 คะแนน)     
    3.1 การจัดกจิกรรมใหกบับุคคลภายนอกองคกร  
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ลำดับ 

รายละเอียด แหลงเงินทุนสนับสนุน 

หลักสตูร/สัมมนา วัตถุประสงค 
ประโยชนท่ีไดรับ/ 

การนำไปขยายผลตอ 

กลุมเปาหมาย เน้ือหารายละเอียด/
ภาพประกอบ 

ระยะเวลาดำเนินการ 
(วัน/เดือน/ป) 

ขององคกร 
(บาท) 

หนวยงานอ่ืนท่ีให
การสนับสนุน 

(หนวยงาน/บาท) กลุมเปาหมาย จำนวน (คน) 

                    

                    

          
 

    
  

          
          

 
ขอแนะนำ 

- เปนการจัดกิจกรรมท่ีเก่ียวของกับการอนุรักษพลังงานหรือพลังงานทดแทน เพ่ือสงเสริม กระตุนสังคม และสรางจิตสำนึกใหกับบุคลากรภายนอกองคกร ใหเกิดการ
อนุรักษพลังงาน/พลังงานทดแทน เชน การจัดกิจกรรมนิทรรศการ กิจกรรมท่ีสงเสริมรณรงคตาง ๆ การจัดคายพลังงานสำหรับเยาวชน เปนตน 

- ใหรายละเอียดเก่ียวกับชื่อกิจกรรม วัตถุประสงค กลุมเปาหมาย รวมท้ังอธิบายลักษณะของกิจกรรมท่ีดำเนินการ ระยะเวลาท่ีดำเนินการ โดยระบุแหลงเงินทุนท่ีไดรับ
การสนับสนุน  

- เปนผลงานที่ดำเนินการอยางตอเนื่อง หรือเสร็จสิ้นภายใน 1 ม.ค. 66 - 30 ธ.ค. 66  
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3.2 การจัดกจิกรรมใหกบับุคคลภายในองคกร  
 

ลำดับ 

รายละเอียด แหลงเงินทุนสนับสนุน 

หลักสตูร/สัมมนา วัตถุประสงค 
ประโยชนท่ีไดรับ/ 

การนำไปขยายผลตอ 

กลุมเปาหมาย เน้ือหารายละเอียด/
ภาพประกอบ 

ระยะเวลาดำเนินการ 
(วัน/เดือน/ป) 

ขององคกร 
(บาท) 

หนวยงานอ่ืนท่ีให
การสนับสนุน 

(หนวยงาน/บาท) กลุมเปาหมาย จำนวน (คน) 

                    

                    

          
 

    
  

          
          

 
ขอแนะนำ 

- เปนการจัดกิจกรรมท่ีเก่ียวของกับการอนุรักษพลังงานหรือพลังงานทดแทน เพ่ือสงเสริม กระตุนและสรางจิตสำนึกใหกับบุคลากรภายในองคกรใหเกิดการอนุรักษ
พลังงาน/พลังงานทดแทน เชน การรณรงคใหใชจักรยานหรือรถไฟฟา ปดไฟ เปลี่ยนมาใชอุปกรณประสิทธิภาพสูง จัดประกวดการอนุรักษพลังงานในองคกร เปนตน 

- ใหรายละเอียดชื่อกิจกรรม วัตถุประสงคและกลุมเปาหมาย รวมท้ังอธิบายลักษณะของกิจกรรมท่ีดำเนินการ ระยะเวลาท่ีดำเนินการ โดยระบุแหลงเงินทุนท่ีไดรับการ
สนับสนุน  

- เปนผลงานที่ดำเนินการอยางตอเนื่อง หรือเสร็จสิ้นภายใน 1 ม.ค. 66 - 30 ธ.ค. 66  
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4. กจิกรรม/โครงการทีโ่ดดเดนดานการอนรุกัษพลงังาน/พลงังานทดแทน (คะแนนรวม 20 คะแนน) 
 

ลำดับ 

รายละเอียด แหลงเงินทุนสนับสนุน 

โครงการ/กิจกรรม วัตถุประสงค 
ประโยชนท่ีไดรับ/ 

การนำไปขยายผลตอ 

กลุมเปาหมาย เน้ือหารายละเอียด/
ภาพประกอบ 

ระยะเวลา
ดำเนินการ 

(วัน/เดือน/ป) 

ขององคกร 
(บาท) 

หนวยงานอ่ืนท่ีให
การสนับสนุน 

(หนวยงาน/บาท) กลุมเปาหมาย จำนวน (คน) 

                    

                    

          
 

    
  

 

 
ขอแนะนำ 

- นำเสนอกิจกรรมหรือโครงการท่ีโดดเดนดานการอนุรักษพลังงานหรือพลังงานทดแทน ท่ีมีลักษณะสงเสริม กระตุนสังคม ใหเกิดการอนุรักษพลังงาน/พลังงานทดแทน 
โดยหนวยงานอ่ืนหรือภาคประชาชนท่ีเขามารวมในกิจกรรมหรือโครงการมีสวนทำใหเกิดผลลัพธในการอนุรักษพลังงานหรือพลังงานทดแทน โดยพิจารณาโครงการท่ีมี
การดำเนินการเพ่ือปลูกฝงจิตสำนึก สงเสริมความรู ความเขาใจในการอนุรักษพลังงานหรือพลังงานทดแทน โดยเนนการมีสวนรวมของชุมชนหรือภาคประชาชนเขามามี
สวนรวมในโครงการดวย เชน โครงการศูนยการเรียนรูพลังงานในชุมชน โครงการอนุรักษพลังงานสำหรับครูสอนวิทยาศาสตรและเยาวชน 

- ใหรายละเอียดชื่อกิจกรรมหรือโครงการ วัตถุประสงคและกลุมเปาหมาย รวมท้ังอธิบายลักษณะของกิจกรรมท่ีดำเนินการ ระยะเวลาท่ีดำเนินการ โดยระบุแหลงเงินทุน
ท่ีไดรับการสนับสนุน  

- เปนผลงานที่ดำเนินการอยางตอเนื่อง หรือเสร็จสิ้นภายใน 1 ม.ค. 66 - 30 ธ.ค. 66  
 
 

หมายเหต ุกรุณากรอกขอมูลใหครบทุกชองในแตละผลงาน เพ่ือประโยชนของหนวยงานของทานเอง และหากมีรายละเอียดของขอมูล เชน ภาพถาย ฯลฯ สามารถแสดงเพ่ิมเติม
ไดในเอกสารประกอบ 



 11 

 

สวนที ่4 การจดัสงเอกสาร 
1. จัดทำเอกสารการประกวดจำนวน 1 ชุด และ Flash Drive บันทึกขอมูลเอกสารการประกวด 1 ชุด  

ในรูปแบบ File.PDF และ File.docx 

2. ขอมูลประกอบอ่ืน ๆ เชน VTR ภาพกิจกรรม กราฟ แผนภูมิ ฯลฯ (ถามี) 

3. สงโดยตรงท่ี กลุมประชาสัมพันธ กรมพัฒนาพลังงานทดแทนและอนุรักษพลังงาน ในวัน/เวลาราชการ  

4. สงทางไปรษณียจาหนาถึง กรมพัฒนาพลังงานทดแทนและอนุรักษพลังงาน ตามท่ีอยู  
(วันท่ีสงออกวันสุดทาย วันท่ี 16 กุมภาพันธ 2567)  ไดท่ี 

 
กลุมประชาสัมพนัธ กรมพัฒนาพลงังานทดแทนและอนรุักษพลังงาน อาคาร 8 ชัน้ 1 
17 ถนนพระราม 1 เชงิสะพานกษัตรยิศึก 
แขวงรองเมอืง  เขตปทุมวนั 
กรุงเทพมหานคร 10330 

 
หากมีขอสงสยักรณุาตดิตอสอบถามไดที ่
กองประกวด Thailand Energy Awards 
โทรศัพท 02 223 0021-9 ตอ 1657 1131 , 1130 1434   
E-mail : thailandenergyaward@gmail.com  
Website : www.thailandenergyaward.com 
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