
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

 

 

      คูมือการจัดทำเอกสาร 
        ประกวดประเภทขนสง 

Thailand Energy Awards 2024 
 ด านอนุ รั กษพลั ง ง าน  
 ประ เภทขนส ง  

 

 



1 

 

  

 

 

 

 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

      

บ ท นาํ  

กรมพัฒนาพล ังงานทดแทนและอน ุร ักษ พล ังงาน (พพ.) จ ัดทำค ู ม ือการจ ัดทำเอกสารประกวด  
Thailand Energy Awards 2023 ดานพลังงานทดแทน ฉบับนี้ขึ้นเพื่อใหผูที่สนใจสงโครงการดานพลังงานทดแทนเขา
รวมประกวดใชเปนแนวทางในการจัดทำเอกสารประกวดใหมีเนื้อหาสาระท่ีถูกตองและครบถวนสมบูรณ สอดคลองกับ
หลักเกณฑพิจารณาตัดสินการประกวดที่กำหนดไว ซึ่งจะชวยเพิ่มโอกาสในการไดรับรางวัลใหแกผูเขารวมประกวด อีก
ท้ังชวยใหการพิจารณาของคณะกรรมการฯ ชัดเจน โปรงใส ปราศจากขอสงสัย 

เนื้อหาคูมือการจัดทำเอกสารประกวด ประกอบดวย 

สวนที่ 1   คุณสมบัติเบื้องตนของผูเขาประกวดประเภทขนสง 

สวนที่ 2   เกณฑพิจารณาตัดสินการประกวด 

สวนที่ 3   การจัดทำเอกสาร 

สวนที่ 4   การนำสงเอกสารประกวด 

 

 

 

   

 

 

เพื่ออำนวยความสะดวกใหแกผู เขารวมการประกวดฯ ทางกองประกวดฯ ไดจัดเตรียมแบบฟอรมเอกสาร
ประกวดในรูปแบบ Soft Files (MS Word) พรอมคูมือการจัดทำเอกสารประกวดฯ (เอกสารฉบับนี้) โดยสามารถ 
Download ไดจาก Website   www.thailandenergyaward.com 

 พพ. ในฐานะผูจัดการประกวดฯ หวังเปนอยางยิ่งวาคูมือการจัดทำเอกสารประกวดฯ ฉบับนี้จะเปน
ประโยชนแกผูที่สนใจสงโครงการเขารวมประกวด และขอใหทุกผลงาน/โครงการประสบความสำเร็จในการเขารวม
ประกวดในครั้งนี้ 

 

ติดตอสอบถาม : กองประกวด 

www.thailandenergyaward.com 

ThailandEnergyawards 

Thailand energy_awards 

@energyaward thailandenergyaward@gmail.com 

0-2223-0021-9 ตอ  1657 1130 
1131 1434 

http://www.thailandenergyaward.com/
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01 
คุณสมบัติเบื้องตนของผูเขาประกวด 
ประเภทขนสง 

03 
การจัดทำเอกสารและการนำสงเอกสาร 

02 
เกณฑพิจารณาตัดสินการประกวด 
ประเภทขนสง 

06 
ประเภทขนสง 

            สารบัญ... 

สวนที่  3 

สวนที่  1 

ขอ้แนะนำการเขียนเนื้อหาเอกสารประกวด 

สวนที่  2 
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ส ว น ที่  1  

คุ ณ ส ม บั ติ เ บื้ อ ง ต น ข อ ง ผู เ ข า
ป ร ะ ก ว ด ป ร ะ เ ภ ท ข น ส ง  

o เปนผูใหบริการขนสงมวลชนหรือขนสงสินคาทางบก ทางน้ำ  
หรือทางอากาศ 

o มีระบบบริหารจัดการขนสงเพ่ือการอนุรักษพลังงานและสิ่งแวดลอม  
และ มีผลการอนุรักษพลังงานท่ีเปนรูปธรรม 

   การประกวด Thailand Energy Awards 2024 ได กำหนดคุณสมบ ัติ 
เบ้ืองตนของผูสมัครที่มีสิทธ์ิในการเขารวมการประกวดประเภทขนสงไว ดังนี ้
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                         ส ว น ที่  2  

 เ ก ณ ฑ พิ จ า ร ณ า ตั ด สิ น ก า ร ป ร ะ ก ว ด  

 1 . การบริหารจัดการเพ่ือการอนุรักษพลังงานในการขนสง 
1.1 การกำหนดนโยบาย /เปาหมาย และสงเสริมการประชาสัมพันธ 
1.2 การจัดตั้งทีมงาน/ผูรับผิดชอบ 
1.3 ระบบการจัดการทรัพยากร 
1.4 การสรางแรงจูงใจ/การลงโทษ และการประเมินผล 
1.5 การรักษาสิ่งแวดลอม 
1.6 มาตรการความปลอดภัยในการขนสง 
1.7 การบำรุงรักษาตามกำหนด 

 2 . การพัฒนาบุคลากรดานการอนุรักษพลังงานในการขนสง 
2.1 การฝกอบรม/สัมมนาพนักงานขับข่ี 
2.2 การฝกอบรม/สัมมาพนักงานอ่ืนๆ 
2.3 ความกาวหนาของพนักงานขับข่ี 

 3 0  ค ะ แ น น  
 4 คะแนน
 4 คะแนน 
 5 คะแนน 
 5 คะแนน 
 4 คะแนน  
 4 คะแนน 
 4 คะแนน 

 2 0  ค ะ แ น น  
       10 คะแนน
 5 คะแนน 
 5 คะแนน 
 

 

 

 

 3 . การวางแผนการขนสงเพ่ือการอนุรักษพลังงานในการขนสง 
 

 

 3 0  ค ะ แ น น  

 4 . เทคโนโลยี/อุปกรณ และวิธีการขนสงรูปแบบใหมเพ่ือการอนุรักษ 
   พลังงานในการขนสง 

 
 

 2 0   ค ะ แ น น  

             การพิจารณาตัดสินจะใชวิธีการใหคะแนนจากเนื้อหาสาระและขอมูลที่นำเสนอในเอกสารการประกวด 
ท่ีผูเขารวมการประกวดจะตองจัดทำเปนเอกสารตามหลักเกณฑการจัดทำเอกสารและแบบฟอรมท่ีกำหนดให โดย
จำนวนคะแนนรวมท้ังหมดมี 100 คะแนน แบงคะแนนตามหัวขอท่ีกำหนด ดังนี ้
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   สวนที่ 1  ประกอบดวย   

 

 

 
 

 

 

 

 สวนที่ 2   ขอมูลเบ้ืองตน  
 สวนที่ 3   ขอมูลการดำเนินการอนุรักษพลังงานในการขนสง ประกอบดวย 

 

 

 

 

 

สวนที ่4   (ไมจำกดัจำนวนหนา) ไดแก ภาคผนวก เอกสารประกอบ หรือขอมูล
ประกอบอื่นๆ เชน รูปภาพ แผนภูมิ (ถามี) 
 

 

 

 

 

 

ส ว น ที่ 3  
ก า ร จั ด ท ำ แ ล ะ ก า ร น ำ ส ง เ อ ก ส า ร
ป ร ะ ก ว ด  

เพื่อใหผูจัดทำเอกสารการประกวดทราบถึงสวนประกอบของเอกสารการประกวด หลักเกณฑ
การทำเอกสารรูปแบบเอกสารการประกวดซึ่งไดใหขอแนะนำแนวทางในการจัดทำและแนวทางการ
พิจารณาตัดสินในแตละหัวขอ ดังนี ้

 ปกหนา (ออกแบบไดอสิระไมจำกัดรปูแบบ) โดยตองระบุขอมูลตอไปนี้บนหนาปก 

 

 

o ชื่อ  “เอกสารประกวด  Thailand Energy Awards 2024 ดานอนรุกัษ 
พลงังานประเภทขนสง” 

o ชื่อหนวยงานผูสงประกวด 
 

 

 

ใบรับรองผลงานท่ีลงนามโดยผูบริหารสูงสุดหรือผูมีสิทธิ์อนุมัติสงผลงานเขารวม 
 การประกวด 

 

 

สารบัญ 

o การบริหารจัดการเพ่ือการอนุรักษพลังงานในการขนสง 
o การพัฒนาบุคลากรดานการอนุรักษพลังงานในการขนสง 
o การวางแผนการขนสงเพ่ือการอนุรักษพลังงานในการขนสง 
o เทคโนโลยี/อุปกรณ และวิธีการขนสงรูปแบบใหมเพื่อการอนุรักษ 

พลังงานในการขนสง 

 

 

1 

2 

3     เอกสารประกวดจำนวนหนารวมกันไมเกิน 25 หนา  
    ยกเวนเอกสารประกอบไมจำกัดจำนวนหนา 
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การจดัทำเอกสาร 
1. จดัทำเอกสารการประกวด จำนวน 1 ชดุ ตามแบบฟอรมทีก่ำหนดในรปู File.doc/docx. และ File.PDF (สามารถดาวน

โหลดแบบฟอรมไดที ่www.thailandenergyawards.com) 
2. สามารถสงขอมลูประกอบอืน่ๆ ได เชน VTR ภาพกจิกรรม กราฟ แผนภมู ิฯลฯ (ถาม)ี 

วธิีการสงเอกสาร  
1) สงโดยตรงท่ี กลุมประชาสมัพันธ กรมพัฒนาพลังงานทดแทนและอนุรักษพลังงาน 

ในเวลาราชการ  
2) สงทางไปรษณียจาหนาถึง กรมพัฒนาพลังงานทดแทนและอนุรักษพลังงาน ตามท่ีอยู  
 (วนัท่ีส่งออกวนัสดุท้าย วนัท่ี 16 กมุภาพนัธ์ 2567)  ได้ท่ี 

 

กลุมประชาสมัพนัธ กรมพฒันาพลงังานทดแทนและอนรุกัษพลงังาน อาคาร 8 ชัน้ 1 
17 ถนนพระราม 1 เชงิสะพานกษตัรยิศกึ 
แขวงรองเมอืง  เขตปทมุวนั 
กรงุเทพมหานคร 10330 

 
หากมขีอสงสยักรณุาตดิตอสอบถามไดที ่
กลุมประชาสมัพนัธ กรมพฒันาพลงังานทดแทนและอนรุกัษพลงังาน 
โทรศพัท  0-2223-0021-9 ตอ 1657 1130 1131 1434  
E-mail : thailandenergyaward@gmail.com Website : www.thailandenergyaward.com 

 Thailand Energy Awards  

 thailand_energy_awards 

 @energyaward 

หรอืทีก่ลุมประชาสมัพนัธ กรมพฒันาพลงังานทดแทนและอนรุกัษพลงังาน 
 

 

 

 

 

 

 

 

    ก า ร น ำ ส ง เ อ ก ส า ร ป ร ะ ก ว ด  

    T h a i l a n d  E n e r g y  A w a r d s  2 0 2 4  

เง่ือนไข 

o ขอสงวนสิทธ์ิไม่พิจารณาผลงานท่ีมีปัญหาการถูกร้องเรียนจากชุมชน มีคดีความอยู่ระหว่างการพิจารณา หรือมีแนวโน้ม

สร้างผลกระทบต่อส่ิงแวดลอ้ม/สังคม 

o การตดัสินของคณะกรรมการถือเป็นท่ีส้ินสุด 

o ผูเ้ขา้ประกวดยินยอมให้กรมพฒันาพลงังานทดแทนและอนุรักษพ์ลงังาน เผยแพร่ผลงานผา่นส่ือต่างๆ ได ้

http://www.facebook.com/thailandenergyawards
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     ตวัอยางเอกสารประกวดและ 

     ขอแนะนำการจัดทำเอกสาร 
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ตัวอยางใบรบัรองผลงาน 
 

ใบรบัรองผลงาน 
  

ชื่อ – สกุล  (ประสานงาน)     
เบอรโทร   
หนาท่ีและตำแหนง   
ชื่อสถานประกอบการ  
ท่ีอยู   

 

รายการ จำนวนหนา 
การ

ตรวจสอบ 
 ปก 1 ถูกตอง 
 ใบรับรองผลงาน 1 ถูกตอง 
 สารบัญ .... ถูกตอง 
1. ขอมูลเบื้องตน .... ถูกตอง 
2. ขอมูลการดำเนินการอนุรักษพลงังานในการขนสง   

2.1 การบริหารจัดการเพื่อการอนุรักษพลังงานในการขนสง .... ถูกตอง 
2.2 การพัฒนาบุคลากรดานการอนุรักษพลังงานในการขนสง .... ถูกตอง 
2.3 การวางแผนการขนสงเพื่อการอนุรักษพลังงานในการขนสง .... ถูกตอง 
2.4 เทคโนโลยี/อุปกรณ และวธิกีารขนสงรูปแบบใหมเพื่อการ 
     อนุรักษพลังงานในการขนสง 

.... 
ถูกตอง 

 เอกสารประกอบ 
ไมจำกัด 

จำนวนหนา 
- 

คุณสมบตัเิบือ้งตน 
1.  เปนผูใหบริการขนสงมวลชนหรือขนสงสนิคาทางบก ทางนำ้ หรือทางอากาศ ถูกตอง 
2.  มีระบบบริหารจัดการขนสงเพ่ือการอนุรักษพลังงานและสิ่งแวดลอม และมีผลการอนุรักษพลังงาน
ท่ีเปนรูปธรรม 

ถูกตอง 

 

ขอรับรองวาขอมูลท่ีนำเสนอมีความถูกตองและไดรับความเห็นชอบจากผูบริหารและมีความยินดีใหคณะกรรมการ
ตรวจสอบขอมูลได 
 

 
ชื่อผูบริหาร     
  (  )  

ตำแหนง   

รวมทัง้หมดไม่

เกิน 25 หน้า 
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1. ขอมลูเบือ้งตน   

1.1 ขอมลูทัว่ไป    

ชื่อสถานประกอบการ                 

สถานท่ีตั้ง               

โทรศัพท   โทรสาร   website          

ผูประสานงาน (ชื่อ-สกุล)     ตำแหนง         

โทรศัพท   โทรสาร    E-mail          

1.2 ขอมลูการดำเนนิงาน    

ลักษณะการบริการ  ขนสงคน   ขนสงสินคา   ขนสงคนและขนสงสนิคา   อ่ืนๆระบุ      

ชนิดสินคาท่ีขนสง               

เสนทางท่ีใหบริการขนสงประจำ กรุณาทำเครื่องหมาย   (สามารถเลือกไดมากกวา 1 ขอ)   

  ภาคกลาง      ภาคเหนือ     ภาคใต      ภาคตะวันออก      ภาคตะวันออกเฉียงเหนือ   

  อ่ืนๆ โปรดระบุ            

1.3 ขอมลูการเขารวมโครงการดานการอนรุักษพลงังานในการขนสง   

   ไมเคย       

  เคย โปรดระบุ 

1. โครงการ     ป พ.ศ.    โดย      

 2. โครงการ     ป พ.ศ.    โดย      

จำนวนรถยนต/เรือ/เครื่องบิน ขนสงรวมท้ังหมด    คัน  

จำนวนพนักงานขับข่ีท้ังหมด    คน 

จำนวนพนักงานขับข่ีท่ีมีอายุงานตั้งแต 3  ปข้ึนไป   คน 
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ตวัอยาง ตารางแสดงขอมลูปริมาณและรายละเอยีดที่ใชในการขนสง 

ตารางที ่1 ขอมูลประเภทรถ/เรือ/เครื่องบิน จำนวน และแบงตามชนิดการใชเชื้อเพลิง 

ลาํดบั 
ประเภทรถ/เรือ/

เคร่ืองบิน 

จาํนวน 

(ระบหุน่วย เช่น 

คนั, ลาํ) 

จาํนวน (รถ/เรือ/เคร่ืองบิน) ท่ีใชเ้ช้ือเพลิงชนิดต่างๆ (คนั,ลาํ) 

นํ้ามันดีเซล LPG NGV อ่ืนๆระบุ………….. 

1       

2       

3        

4       

5       

 
2. ขอมลูการดำเนนิการอนรุกัษพลังงานในการขนสง 

2.1 การบรหิารจดัการเพือ่การอนรุักษพลงังาน ( 30 คะแนน ) 

Uขอแนะนำโดยรวม 
1. อธิบายขอมูล และรายละเอียดของการบริหารจัดการท่ีไดดำเนินการหรือมีการปรับใช เพ่ือใหเกิดผลสำเร็จในการ

อนุรักษพลังงานในการขนสงอยางเปนรูปธรรม โดยแสดงใหเห็นถึงความรวมมือ และการใหความสำคัญในการ
ปฏิบัติของทุกฝายตั้งแตระดับผูบริหารจนถึงผูปฏิบัติการ 

2. อธิบายถึงแนวทางการปฏิบัติหรือกฎขอบังคับ เพื่อความปลอดภัยของยานพาหนะ สินคา และบุคลากร รวมถึง
การปองกันผลกระทบตอสิ่งแวดลอมจากการประกอบการขนสง   

แนวทางการพจิารณาโดยรวม 
ในขอนี้จะพิจารณาถึงองคประกอบสำคัญท่ีทำใหการอนุรักษพลังงานในการขนสงประสบความสำเร็จ ซึ่งตอง

อาศัยวิสัยทัศนและความมุงมั่นของผูบริหาร ซึ่งเห็นไดจากนโยบายหรือแนวทางเพื่อใหเกิดการดำเนินการอยาง
จริงจัง นับตั้งแตการจัดการทรัพยากรท่ีใชในการขนสง การบำรุงรักษา ความรวมมือรวมใจของผูท่ีเก่ียวของท้ังหมด 
รวมถึงวิธีดำเนินการเพ่ือปองกัน/ลดมลพิษท่ีอาจเกิดข้ึนจากการขนสงอีกดวย 
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2.1.1  การกำหนดนโยบาย/เปาหมาย/สงเสรมิการประชาสมัพนัธ 

ขอแนะนำ 
1. แสดงนโยบาย/เปาหมาย การอนุรักษพลังงานในการขนสงที่เปนลายลักษณอักษร ซึ่งออกโดยผูบริหารหรือ
ผูรับผิดชอบดูแล และมีการรับรองหรืออนุมัติจากผูบริหารเพื่อบังคับใช รวมถึงขอมูลของการประชาสัมพันธการ
อนุรักษพลังงานในการขนสงท้ังภายในและภายนอกองคกร 

แนวทางการพจิารณา 
มีการประกาศนโยบายท่ีชัดเจนอยางเปนทางการ และรับทราบโดยท่ัวกัน โดยนโยบายตองแสดงใหเห็นถึงความ

มุงม่ัน ของผูบริหารอยางชัดเจน มีการนำไปปฏิบัติท่ีเปนรูปธรรมและสอดคลองกับนโยบายท่ีกำหนดไว 

2.1.2 การจดัตัง้ทมีงาน/ผูรับผดิชอบ 

ขอแนะนำ 
1. อธิบายการกำหนดโครงสรางและหนาท่ีความรับผิดชอบของทีมงาน/ผูรับผิดชอบ 
2. แสดงเอกสารประกอบ อาทิ ผังโครงสราง การกำหนดหนาท่ีและความรับผิดชอบของทีมงาน/ผูรับผิดชอบ  

แนวทางการพจิารณา 
พิจารณาการจัดโครงสรางของทีมงาน/ผูรับผิดชอบครอบคลุมหนวยงานทั่วทั้งองคกรหรือไม มีการกำหนดหนาท่ี

และความรับผิดชอบท่ีชัดเจนหรือไม และทุกคนในทีมงานมีอำนาจในการตัดสินใจดำเนินการมากนอยเพียงใด 

2.1.3 ระบบการจดัการทรพัยากร 

ขอแนะนำ 
1. อธิบายวิธีการจัดการ/จัดสรรทรัพยากรตางๆท่ีใชในกิจกรรมการขนสง อันไดแก ทรัพยากรบุคคล และทรัพยากร

ดานวัตถุ (เชน ยานพาหนะ เทคโนโลยี เครื่องมือ อุปกรณ หรือสิ่งอำนวยความสะดวกอื่นๆ เปนตน) เพ่ือ
สนับสนุนใหเกิดประสิทธิภาพในการขนสง โดยแสดงใหเห็นถึงการบริหารจัดการทรัพยากรอยางคุมคาและ
เหมาะสม 

แนวทางการพจิารณา 
มีการบริหารจัดการทรัพยากรที่มีสวนเกี่ยวของกับการประกอบการขนสงอยางคุมคา โดยตองคำนึงถึงทั้งดาน

ปริมาณและคุณภาพ การวางแผนการจัดสรรทรัพยากรทั้งในระยะสั้นและระยะยาว รวมถึงมีการวางแผนปองกัน
และหาแนวทางแกไขปญหาอุปสรรคท่ีอาจเกิดข้ึนไดอยางไร 
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2.1.4 การจงูใจและการลงโทษ 

ขอแนะนำ 
1. นำเสนอเทคนิค/กลยุทธ ที่ใชในการสรางแรงจูงใจเพื่อใหเกิดการปฏิบัติอยางจริงจัง หรือเปนบทลงโทษตอผูท่ี

ละเลยในการปฏิบัติการอนุรักษพลังงานในการขนสง และผลท่ีไดรับจากการมีเทคนิค/กลยุทธท่ีมีการใชงาน 

แนวทางการพจิารณา 
มีการกำหนดมาตรการในการจูงใจและบทลงโทษอยางจริงจังมีการบังคับใชเพ่ือแสดงถึงการสงเสริมและผลักดัน

ท่ีผูบริหารมีใหตอการดำเนินการ รวมถึงประเมินและเปรียบเทียบผลท่ีไดรับจากมาตรการ  

2.1.5 การรกัษาสิง่แวดลอม 

ขอแนะนำ 
1. ใหอธิบายถึงวิธีการจัดการมลพิษท่ีเกิดจากการขนสง อันไดแก การปองกัน/ลดมลพิษทางเสียง มลพิษทางอากาศ 

และทางอ่ืนท่ีเกิดข้ึนจากการขนสง  
2. แสดงขอมูลในการจัดการของเสียท่ีเกิดจากยานพาหนะการขนสง และการบำรุงรักษา เชน น้ำมันเครื่อง ยาง 

อะไหล และน้ำลางรถ เปนตน เพ่ือปองกันหรือแกไขปญหาดานสิ่งแวดลอมท่ีอาจจะเกิดข้ึน 

แนวทางการพจิารณา 
มีแนวทางในการปองกัน/ลดผลกระทบตอสิ่งแวดลอมท่ีเขมงวดในทุกๆดานมีเอกสารท่ีแสดงถึงการดำเนินการ

อยางจริงจังและตอเนื่อง รวมถึงการบรรยายในสวนท่ีไมมีการตรวจวัดผลเปนลายลักษณอักษร 

2.1.6 มาตรการความปลอดภยัในการขนสง 

ขอแนะนำ 
1. นำเสนอมาตรการความปลอดภัยดานตางๆ ในการขนสงท่ีมีการบังคับใชภายในองคกร 
2. นำเสนอแนวทางการปฏิบัติ ผลท่ีไดรับจากการดำเนินมาตรการ จำนวนอุบัติเหตุท่ีลดลง และระดับความรวมมือ

ของพนักงาน 
แนวทางการพจิารณา 

ตระหนักและใหความสำคัญโดยมีนโยบายดานการสงเสริมความปลอดภัยอยางไร รวมถึงการจัดทำมาตรการ
ความปลอดภัยท่ีครอบคลุม และปองกันอุบัติเหตุท่ีอาจเกิดข้ึน ท้ังจากบุคลากร และจากสมรรถนะของรถยนต 
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2.1.7 การบำรงุรักษาตามกำหนด 

ขอแนะนำ 
1. อธิบายถึงการบำรุงรักษายานพาหนะ ท่ีแสดงใหเห็นวาไดมีการบำรุงรักษาระบบตางๆของยานพาหนะ เม่ือครบ

กำหนดระยะทาง หรือระยะเวลา ตามมาตรฐานของการบำรุงรักษาท่ีเหมาะสม เพ่ือลดการสูญเสียเชื้อเพลิงไป
กับอะไหลและสวนประกอบของยานพาหนะท่ีเสื่อมสภาพ 

2. แนบเอกสารหรือหลักฐานการบำรุงรักษา การตรวจเช็คสภาพยานพาหนะ (รายวัน/รายเดือน/รายป)  
แนวทางการพจิารณา 

มีการบำรุงรักษา/ปรับเปลี่ยนอะไหลและสวนประกอบของยานพาหนะท่ีเสื่อมสภาพ เม่ือถึงกำหนดตาม
ระยะทาง หรือระยะเวลาอยางสม่ำเสมอ รวมถึงมีการตรวจเช็คสภาพยานพาหนะเปนประจำ  

2.2 การพฒันาบคุลากรดานการอนรุักษพลงังานในการขนสง ( 20 คะแนน ) 

ขอแนะนำโดยรวม 
1. นำเสนอรายละเอียดการฝกอบรม/สัมมนาทั้งภายในและภายนอกองคกร เพื่อพัฒนาพนักงานขับข่ีและบุคลากร

สวนอ่ืนๆท่ีเก่ียวของใหมีความรูความสามารถในการอนุรักษพลังงานในการขนสง รวมถึงมีการวัดผลท่ีไดรับจาก
การอบรมในแตละครั้ง 

แนวทางการพจิารณาโดยรวม 
ขอนี้พิจารณาถึงการสงเสริมใหมีการฝกอบรม/สัมมนา เพ่ือพัฒนาบุคลากรในองคกรใหมีความรูความสามารถใน

การอนุรักษพลังงานในการขนสง รวมถึงมีการวัดผลท่ีไดรับจากการอบรมในแตละครั้ง 

2.2.1 การฝกอบรม/สมัมนาพนักงานขบัขี ่

ขอแนะนำ 
1. อธิบายถึงรายละเอียดของหลักสูตรที่มีการจัดฝกอบรมพนักงานขับขี่ ดานการอนุรักษพลังงานในการขนสงท้ัง

ภายในและภายนอกองคกร จำนวนบุคลากรท่ีเขารวม ระยะเวลา วิธีการและมีการวัดผลท่ีไดรับจากการอบรมใน
แตละครั้ง รวมท้ังการจัดทำประวัติผูเขาฝกอบรมและมีการวางแผนพัฒนาพนักงานขับข่ีอยางไร 

2. แสดงเอกสารประกอบ อาทิ ประวัติการฝกอบรมของพนักงาน  การวัดผลจากการฝกอบรมในแตละครั้ง   
แนวทางการพิจารณา 

มีการจัดการฝกอบรม/สัมมนาท่ีเก่ียวของกับการอนุรักษพลังงานในการขนสงท้ังภายในและภายนอกองคกร เพ่ือ
แสดงใหเห็นถึงความตระหนักและใหความสำคัญตอการอนุรักษพลังงานในการขนสง มีการวัดผลที่ไดรับจากการ
อบรมในแตละครั้ง รวมถึงมีการจัดทำประวัติการฝกอบรมและมีแนวทางในการพัฒนาพนักงานขับข่ี 
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ตวัอยาง ตารางขอมลูประกอบการนำเสนอขอมลูการฝกอบรม/สมัมนา  
ตารางที ่2 หลักสูตรและการจัดฝกอบรมดานการอนุรักษพลังงานในการขนสงท่ีผานมา  

ช่ือหลักสูตร อบรมดาน 
ผูจัดการ
อบรม 

วัน/เวลาและ
สถานท่ี 

ผูเขารวม  
(คน) 

จำนวนการ
ฝกอบรม

(ครั้ง) 

การวัดผล/
ตัวช้ีวัด 

พนักงานขบัขี ่(ภาคทฤษฎ)ี 
1.       
2.       
พนักงานขบัขี ่(ภาคปฏบิตั)ิ 
1.       

2.       

 2.2.2 การฝกอบรม/สมัมนาพนักงานอืน่ๆ  

ขอแนะนำ 
1. อธิบายถึงรายละเอียดของหลักสูตรที่มีการจัดฝกอบรมพนักงานสวนอื่นๆ ดานการอนุรักษพลังงานในการขนสง
ท้ังภายในและภายนอกองคกร จำนวนบุคลากรท่ีเขารวม ระยะเวลา วิธีการและมีการวัดผลท่ีไดรับจากการอบรมใน
แตละครั้ง  
แนวทางการพิจารณา 

มีการจัดการฝกอบรม/สัมมนาท่ีเก่ียวของกับการอนุรักษพลังงานในการขนสงท้ังภายในและภายนอกองคกร เพ่ือ
แสดงใหเห็นถึงความตระหนักและใหความสำคัญตอการอนุรักษพลังงานในการขนสง รวมถึงมีการวัดผลท่ีไดรับจาก
การอบรมในแตละครั้ง 

ตารางที ่3 หลักสูตรและการจัดฝกอบรมดานการอนุรักษพลังงานในการขนสงท่ีผานมา 

ช่ือหลักสูตร อบรมดาน 
ผูจัดการ
อบรม 

วัน/เวลา
และสถานท่ี 

ผูเขารวม  
(คน) 

จำนวนการ
ฝกอบรม

(ครั้ง) 

การ
วัดผล/
ตัวช้ีวัด 

พนักงานซอมบำรงุ (ภาคทฤษฎ)ี 
1.       
2.       
พนักงานซอมบำรงุ (ภาคปฏบิตั)ิ 
1.       
2.       
พนักงานสนบัสนนุ (ภาคทฤษฎ)ี 
1.       
2.       
พนักงานสนบัสนนุ (ภาคปฏบิตั)ิ 
1.       
2.       
อืน่ๆ ระบ.ุ......................................... 
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 2.2.3 ความกาวหนาของพนักงานขับข่ี 

ขอแนะนำ 
1. นำเสนอการพิจารณาเพื่อปรับตำแหนงหรือระดับขั้น ของพนักงานขับขี่ที ่มีการปฏิบัติตามกฎระเบียบอยาง
เครงครัดจนสงผลใหเกิดการประหยัดพลังงานในการขนสงได 
2. แสดงเอกสารประกอบท่ีระบุถึงขอมูล รายชื่อและจำนวนพนักงานขับข่ี ตำแหนงงาน วันเริ่มงาน อายุงาน 
แนวทางการพิจารณา 
มีการพิจารณาเพื่อปรับตำแหนงหรือระดับขั้น  ของพนักงานขับขี่ที่มีการปฏิบัติตามกฎระเบียบอยางเครงครัดจน
สงผลใหเกิดการประหยัดพลังงานในการขนสงได เพ่ือใหพนักงานขับข่ีมีโอกาสกาวหนา 

2.3 การวางแผนการขนสงเพือ่การอนรุกัษพลังงานในการขนสง ( 30 คะแนน ) 

ขอแนะนำโดยรวม 
1. นำเสนอขอมูลตางๆท่ีเก่ียวของกับการประกอบการขนสงมาอยางละเอียด อันไดแก ปริมาณการใชเชื้อเพลิงแตละ

ชนิด อัตราการสิ้นเปลืองน้ำมันเชื้อเพลิง ปริมาณการใชงาน อัตราการบรรทุกโดยเฉลี่ยตอรอบ ระยะทางการใช
งาน และปริมาณการใชเชื้อเพลิงของยานพาหนะแตละประเภท เปนตน 

2. ใหอธิบายรายละเอียดถึงการวางแผนการขนสงที่สงผลใหเกิดการอนุรักษพลังงาน เริ่มตั้งแตการวิเคราะหขอมูล
ตางๆ ผลจากการวิเคราะหขอมูล ตลอดจนถึงแผนงานและผลของการอนุรักษพลังงานตามแผนงานท่ีวางไว 

แนวทางการพจิารณาโดยรวม  
มีการเก็บขอมูลในดานตางๆ ที ่เกี ่ยวของกับการดำเนินการขนสงและสามารถนำขอมูลดังกลาวมา  

วิเคราะหเพื่อใหเห็นถึงขอบกพรองที่เกิดขึ้น และมีการวางแผนเพื่อใหเกิดผลของการอนุรักษพลังงานในการขนสง 
ได   

  

ตวัอยาง ตารางแสดงขอมลูการใชพลงังานโดยรวม  
ตารางที ่4 ชนิด และปริมาณเชื้อเพลิงท่ีมีการใชงานท้ังหมดในชวงป พ.ศ. 2563 – 2566 

ป พ.ศ. ชวงเดือน 

ปริมาณการใชเช้ือเพลิงแตละชนิด เช้ือเพลิงรวม
(MJ) 

ระยะทาง 
(กม.) 

น้ำมันดีเซล 
(ลิตร) 

LPG (กก.) NGV (กก.) อ่ืนๆระบุ 

2563 ม.ค. – ธ.ค.       

2564 ม.ค. – ธ.ค.        

2565 ม.ค. – ธ.ค.       

2566 ม.ค. – ธ.ค.       

เฉลีย่        

รวม        

ตวัอยาง ตารางแสดงขอมลูการใชพลงังานอยางละเอยีด 
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ตารางที ่5 อัตราการสิ้นเปลืองน้ำมันเชื้อเพลิง ปริมาณการใชงาน อัตราการบรรทุกโดยเฉลี่ยตอรอบ ระยะ ทางการ
ใชงาน และปริมาณการใชเชื้อเพลิงแตละประเภทในชวงป พ.ศ. 2562 – 2565         

ป พ.ศ. ลำดับ 

ประเภท 
รถ/เรือ/
เคร่ืองบิน 

 

จำนวน 
(คัน,ลำ) 

เดือน 

อัตราการส้ินเปลืองน้ำมันเชื้อเพลิง ปริมาณการ
ใชเชื้อเพลิง 

(หนวย) 

ปริมาณ 
การใชงาน 

(เที่ยว) 

อัตรา 
การบรรทุก
(กก./เที่ยว) 

ระยะทาง 
ใชงาน 
(กม.) 

น้ำมัน 
(km/L) 

NGV 
(km/kg.) 

LPG 
(km./kg.) 

อื่นๆ 
.......

. 

2563 
1.   ม.ค. - ธ.ค.         

2.   ม.ค. - ธ.ค.         

2564 
1.   ม.ค. - ธ.ค.         

2.   ม.ค. - ธ.ค.         

2565 
1.   ม.ค. - ธ.ค.         

2.   ม.ค. - ธ.ค.         

2566 
1.   ม.ค. - ธ.ค.         

2.   ม.ค. - ธ.ค.         

 
ตวัอยาง ตารางการนำเสนอแผนการอนรุักษพลงังานในการขนสง     
ตารางที ่6 แผนการอนุรักษพลังงานในการขนสงท่ีมีการดำเนินการและผลท่ีไดรับ    

ลำดับ 

   
พ.ศ. 

ดำเนินการ 
แผนการดำเนินงาน 

ท่ีมาของแผน 
การดำเนินงาน 

ขอมูลการดำเนินงาน 

ผลท่ีไดจากการดำเนินการตามแผน 

ลด
ระยะทาง
(กม./ป) 

ลดจำนวน
รอบ 

(เท่ียว/ป) 

ลดการใช
เช้ือเพลิง 

(%) 

1. 
       

 
 

2. 
       

 
 

3. 
       

 
 

4. 
       

 
 

 
หมายเหต ุ: 1.ตารางนีเ้ปนการสรปุผลของแผนตางๆทีม่าจากในสวนของภาคบรรยายรายละเอยีดของการวางแผนการขนสง 
                   2.แสดงรายการคำนวณผลประหยดัในแตละแผนการดำเนนิการอยางละเอยีดพรอมทัง้แนบมาในรปูของเอกสาร     
                   ประกอบ 
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2.4 เทคโนโลย/ีอปุกรณ และวธิกีารขนสงรปูแบบใหมเพือ่การอนรุักษพลงังานในการขนสง ( 20 คะแนน ) 

ขอแนะนำโดยรวม 
1. อธิบายรายละเอียดเทคโนโลยี/อุปกรณ/มาตรการอนุรักษพลังงาน ท่ีนำมาใชในการปรับปรุงประสิทธิภาพของ

การขนสงใหเกิดการอนุรักษพลังงาน รวมท้ังอธิบายแนวคิดและข้ันตอนดำเนินการของแตละเทคโนโลยี/อุปกรณ
ท่ีไดทำการปรับปรุง ผลประหยัดท่ีได และวิธีการคำนวณผลประหยัด พรอมภาพประกอบการดำเนินกิจกรรม 

2.  แสดงขอมูลประกอบการพิจารณาในการเลือกใชเทคโนโลยี/อุปกรณดังกลาว โดยเปนขอมูลที่มีความนาเชื่อถือ
จากสถานประกอบการ บริษัทผูผลิต/ตัวแทนจำหนาย หรืออาจเปนขอมูลจากการศึกษา/วิจัยโดยหนวยงานหรือ
สถาบันตางๆ 

3. อธิบายถึงแผนการดำเนินการขั ้นตอไปหลังจากที่ไดมีการดำเนินการติดตั ้งเทคโนโลยี/อุปกรณ/มาตรการ   
อนุรักษพลังงานจริง โดยมีการเก็บขอมูลภายหลังจากการติดตั้งมาวิเคราะหเพ่ือนำไปปรับปรุง/ขยายผลในสถาน
ประกอบการของตนหรือบรษัิทในเครือ หรือนำไปวางแผนในการดำเนินการในอนาคต 

แนวทางการพิจารณาโดยรวม 
มีการติดตั้งและใชงานเทคโนโลยี/อุปกรณประหยัดพลังงานจริง ซึ่งอาจมีภาพถายประกอบเปนหลักฐาน และมี
การศึกษารวมถึงการเก็บรวบรวมขอมูลเพื่อนำมาวิเคราะหหาผลประหยัด และจุดคุมทุน หรือมีขอมูลประกอบการ
พิจารณาที่สามารถแสดงหรือยืนยันใหเห็นถึงผลประหยัดที่จะไดรับจากการใชงาน รวมไปถึงการนำขอมูลที่ไดจาก
ขางตนไปใชในการวางแผนในการปรับปรุง/ขยายผล หรือการดำเนินการดานอนุรักษพลังงานในการขนสงตอไป 
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ตวัอยาง ตารางการนำเสนอการใชเทคโนโลย/ีอปุกรณ และวธิกีารขนสงรปูแบบใหมเพือ่การอนรุักษพลงังานในการขนสง    
ตารางที ่7 เทคโนโลยี/อุปกรณ และวิธีการขนสงรูปแบบใหมเพ่ือการอนุรักษพลังงานในการขนสง  

เทคโนโลย/ีอปุกรณ และวธิกีารขนสง เพือ่การ
อนรุกัษพลงังาน 

ในชวงระยะเวลา 3 ปทีผ่านมา 

ผลประหยดัทีไ่ดรบั (ในรปูของพลงังาน) 

ปรมิาณ Co2 
ทีล่ดลง 
(ตนั/ป) 

ผลประหยดั 
(บาท) 

เงนิลงทนุ 
(บาท) 

 
ระยะเวลา 

คืนทนุ 
(ป) 

นำ้มนั 
 

NGV 
 

LPG 
 

อืน่ๆ ......... 

(ลิตร/ป)  (MJ/ป)  (กก./ป)  (MJ/ป)  (กก./ป)  (MJ/ป)  (หนวย/ป)  (MJ/ป)  

ปที ่1 พ.ศ. 2564                    

1. ………                       

2. ………..                     

รวมการดำเนนิการในปที ่1                     

ปที ่2 พ.ศ. 2565                    

1. ………..                      

2. ………..                     

รวมการดำเนนิการในปที ่2             

ปที ่3 พ.ศ. 2566             

1. ………..             

2. ………..              

รวมการดำเนนิการในปที ่3             

รวมการดำเนนิการทั้ง 3 ป              
หมายเหต ุ……………….        
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ตวัอยางแบบฟอรมสำหรบัอธบิายรายละเอยีดแตละเทคโนโลย/ีอปุกรณ/วธิีการขนสงรปูแบบใหม  

มาตรการลำดับที ่ป   

ชือ่เทคโนโลย/ีอปุกรณ/หรอืวธิกีารขนสงรปูแบบใหม        

แนวคดิและขัน้ตอนดำเนนิการ  

    

   

   

    

    

รปูกอนการปรบัปรุง (ถาม)ี                                     รปูหลังการปรบัปรุง  
o เชื้อเพลิงท่ีประหยัดได                                 ลิตร/ป 
o เงินท่ีประหยัดได                                  บาท/ป 
o เงินลงทุน                                  บาท 
o ระยะเวลาคืนทุน                                  ป 

หมายเหต ุ: ระยะเวลาคืนทุนคำนวณจาก (เงินลงทุน/เงินท่ีประหยัดได) 
 
การนำไปปรับปรงุ/ขยายผล/วางแผนดำเนนิการขั้นตอไป (ถาม)ี  
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

วธิกีารคำนวณผลการอนรุกัษพลงังาน  

(แสดงรายการคำนวณในแตละมาตรการอยางละเอยีดพรอมทัง้แนบมาในรูปของเอกสารประกอบ) 
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เอกสารประกอบ 
เอกสารประกอบ 1 แบบฟอรมแสดงขอมลูการใชพลงังาน และคาดชันีการใชพลงังาน  
ตารางที ่1.1  ขอมูลการใชพลังงานและคาดัชนีการใชพลังงาน ในป พ.ศ. 2563 

เดือน พลังงานความรอน (MJ) พลังงานรวม 
(MJ) 

 
(5) 

ปริมาณการ
ขนสง 

(หนวย) 
(6) 

ระยะทางการ
ใชงาน (กม.) 

 
(7) 

ดัชนีการใช 
พลังงานรวม 

 
(MJ/กม.) 

นำ้มนัดเีซล 
(1) 

LPG 
(2) 

NGV… 
(3) 

อืน่ๆ… 
(4) 

 (ลติร) MJ  (กก.) MJ  (กก.) MJ (หนวย) MJ 
มกราคม             
กุมภาพันธ             
มีนาคม             
เมษายน             
พฤษภาคม             
มิถุนายน             
กรกฎาคม             
สิงหาคม             
กันยายน             
ตุลาคม             
พฤศจิกายน             
ธันวาคม             
รวม             
เฉลีย่             
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ตารางที ่1.2  ขอมูลการใชพลังงานและคาดัชนีการใชพลังงาน ในป พ.ศ. 2564 

เดอืน พลงังานความรอน (MJ) พลงังานรวม 
(MJ) 

 
(5) 

ปรมิาณการ
ขนสง 

(หนวย) 
(6) 

ระยะทางการ
ใชงาน (กม.) 

 
(7) 

ดชันกีารใช 
พลงังานรวม 

 
(MJ/กม.) 

นำ้มนัดเีซล 
(1) 

LPG 
(2) 

NGV… 
(3) 

อืน่ๆ… 
(4) 

 (ลติร) MJ  (กก.) MJ  (กก.) MJ (หนวย) MJ 
มกราคม             
กุมภาพันธ             
มีนาคม             
เมษายน             
พฤษภาคม             
มิถุนายน             
กรกฎาคม             
สิงหาคม             
กันยายน             
ตุลาคม             
พฤศจิกายน             
ธันวาคม             
รวม             
เฉลีย่             
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ตารางที ่1.3  ขอมูลการใชพลังงานและคาดัชนีการใชพลังงาน ในป พ.ศ. 2565 
 

เดอืน พลงังานความรอน (MJ) พลงังานรวม 
(MJ) 

 
(5) 

ปรมิาณการ
ขนสง 

(หนวย) 
(6) 

ระยะทางการ
ใชงาน (กม.) 

 
(7) 

ดชันกีารใช 
พลงังานรวม 

 
(MJ/กม.) 

นำ้มนัดเีซล 
(1) 

LPG 
(2) 

NGV… 
(3) 

อืน่ๆ… 
(4) 

 (ลติร) MJ  (กก.) MJ  (กก.) MJ (หนวย) MJ 
มกราคม             
กุมภาพันธ             
มีนาคม             
เมษายน             
พฤษภาคม             
มิถุนายน             
กรกฎาคม             
สิงหาคม             
กันยายน             
ตุลาคม             
พฤศจิกายน             
ธันวาคม             
รวม             
เฉลีย่             
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ตารางที ่1.4  ขอมูลการใชพลังงานและคาดัชนีการใชพลังงาน ในป พ.ศ. 2566 
 

เดอืน พลงังานความรอน (MJ) พลงังานรวม 
(MJ) 

 
(5) 

ปรมิาณการ
ขนสง 

(หนวย) 
(6) 

ระยะทางการ
ใชงาน (กม.) 

 
(7) 

ดชันกีารใช 
พลงังานรวม 

 
(MJ/กม.) 

นำ้มนัดเีซล 
(1) 

LPG 
(2) 

NGV… 
(3) 

อืน่ๆ… 
(4) 

 (ลติร) MJ  (กก.) MJ  (กก.) MJ (หนวย) MJ 
มกราคม             
กุมภาพันธ             
มีนาคม             
เมษายน             
พฤษภาคม             
มิถุนายน             
กรกฎาคม             
สิงหาคม             
กันยายน             
ตุลาคม             
พฤศจิกายน             
ธันวาคม             
รวม             
เฉลีย่             

หมายเหต ุ: 1) การใชพลังงานรวม (5)   =    (น้ำมันดีเซล (1) x 36.42) + (LPG (2) x 50.23) +(NGV (3) x 37.93) + (อ่ืนๆ (4) x ...)   
 2) หนวยทางกายภาพและคาความรอนของเช้ือเพลิงชนิดตางๆ  ดูไดจากเอกสารประกอบ 2  
 3) ประสิทธิภาพการใชพลังงานในการขนสง = การใชพลังงานรวม (5) ตอเดือน / ระยะทางการใชงานตอเดือน (7)   
     หรือ = การใชพลังงานรวม (5) ตอป / ระยะทางการใชงานท้ังป (7)
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เอกสารประกอบ 2 

ตารางที ่1 แปลงหนวยและคาความรอนของเชือ้เพลงิชนดิตาง ๆ 

ประเภท ชนดิ หนวย 
คาความรอนเฉลี่ย  

(MJ/หนวย) 
ไฟฟา พลังงานไฟฟา กิโลวัตต - ชั่วโมง 3.60 
กาซ 
  

กาซธรรมชาติ ลานบีทียู/ลูกบาศกฟุต 1,055 
กาซปโตรเลียมเหลว  
หรือ LPG 

กิโลกรัม 
ลิตร 

50.23 
26.62 

กาซชีวภาพ ลูกบาศกเมตร 20.93 
เชื้อเพลิงเหลว 
  
  

น้ำมันเตา เกรด A ลิตร 37.78 
นำมันเตา เกรด C ลิตร 40.64 
น้ำมันดีเซล ลิตร 36.42 
น้ำมันเบนซิน ลิตร 31.48 

เชื้อเพลิงแข็ง 
 
 

ถานหินลิกไนท กิโลกรัม 10.47 
ถาน กิโลกรัม 28.88 
แกลบ กิโลกรัม 14.4 
ชานออย กิโลกรัม 7.53 
ข้ีเลื่อย กิโลกรัม 10.88 
ซังขาวโพด กิโลกรัม 16.78 
ขยะ กิโลกรัม 4.86 
วัสดุเหลือใชทางการเกษตร กิโลกรัม 12.68 

 

ที่มาขอมลู :   รายงานพลังงานของประเทศไทยป 2549 ; กรมพัฒนาพลังงานทดแทนและอนุรักษพลังงาน 
หมายเหตุ กรณีมีการใชเชื้อเพลิงนอกเหนือจากท่ีแสดงอยูในตาราง ใหระบุชนิดและคาความรอนเพ่ิมเติมได 

 

* NGV (Kg)  มีค่าความร้อนเท่ากบั 37.93 MJ/Kg 



 

เอกสารประกอบ 3  
ขอแนะนำวธิกีารประเมนิการลดกาซคารบอนไดออกไซด  (CO2) จากผลการอนรุักษพลงังาน 
วิธีการประเมินปริมาณ CO2 ใหพิจารณาตามขอกำหนดดานสิ่งแวดลอมของ IPCC โดยคาปริมาณการปลอย
กาซคารบอนไดออกไซด (CO2) จะแยกตามชนิดของเชื้อเพลิงดังแสดงในตาราง 

 

ตารางที ่1 การคำนวณหาปริมาณการปลอยกาซคารบอนไดออกไซด (CO2) แยกตามชนิดเชื้อเพลิง  

ชนดิเชือ้เพลงิ ปริมาณ CO2 ทีป่ลดปลอย 
 (Mg CO2/TJ) 

น้ำมันเบนซิน 69.30 
น้ำมันดีเซล 74.07 
น้ำมันดิบ 70.26 
น้ำมันเตา 71.64 
LPG 63.07 

NG 56.10 
ไม 110.07 

ถานไม 110.44 
แกลบขาว 114.58 

กากออย 219.12 
ไฟฟา 201.81 

ท่ีมา : IPCC  Reference Approach for Estimating CO2 Emission from Fossil Fuel Combustion 
Mega (M)  =  106  Mg  = Megagrams 
Tera (T) =  1012  TJ   = TeraJoule  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

ตวัอยาง  แสดงตัวอยางการคำนวณหาปริมาณการลดของกาซคารบอนไดออกไซด  (CO2) จากการ 
            นำเทคโนโลยี/   
อุปกรณ การวางแผนและวิธีการขนสงแบบใหมมาใชเพื่อการอนุรักษพลังงานในการขนสงจากการดำเนินการ
วางแผนเสนทางการขนสงโดยนำเทคโนโลยีแบบใหมมาใช บริษัทสามารถลดการใช    น้ำมันดีเซลได 100 
ลิตร/ป  และลดการใช LPG ได 100 kg/ป คิดเปนปริมาณ CO2 ท่ีลดลงไดดังนี้ 

 นำ้มนัดเีซลลดลง  100 ลติร/ป   
 (คาความรอนจากเอกสารประกอบ 2 ตารางท่ี 1 = 36.42 MJ/ลิตร)  
 ทำการแปลงหนวยพลังงานใหอยูในรูป TJ  = 100 x 36.42  = 3,642 MJ    
  = 3,642 x 10-6   TJ   
 CO2 Emission Factor ของน้ำมันดีเซล   = 74.07 Mg 
CO2/TJ   
 ปริมาณการปลดปลอยกาซ CO2  ท่ีลดลง = 3,642 x 10-6  x  74.07  Mg CO2  
  =  269.76  kg CO2/ป        
 LPG ลดลง 100 kg/ป  
 (คาความรอนจากเอกสารประกอบ 2 ตารางท่ี 1 = 50.23 MJ/กิโลกรัม)  
 ทำการแปลงหนวยพลังงานใหอยูในรูป TJ =  100 x 50.23  = 5,023  MJ  
  = 5,023 x 10-6    TJ  
 CO2 Emission Factor ของ LPG =   63.07     Mg 
CO2/TJ  
 ปริมาณการปลดปลอยกาซ CO2  ท่ีลดลง = 5,023 x 10-6 x 63.07   MgCO2  
  = 316.80       kg CO2/ป         
  

 ดังนั้นปริมาณการปลดปลอยกาซ CO2 ท่ีลดลงรวม   =     269.76 + 316.80 kg CO2/ป 
  =    586.56 kg CO2/ป 

 
 

 


